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Qui sommes-nous?

Nous sommes l'un des plus grands et réputés
fournisseurs de services financiers et de
produits d’assurance au Canada

Plus de 8 200 Forte présence Fondé en 1892 Certifié
employés d’un océan a l'autre carboneutre

iAs

Groupe financier ’
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CONTEXTE

Votre employeur vous offre ce programme
complémentaire d’épargne collectif pour vous
aider a maximiser votre épargne pour cet
important événement de vie

iA Groupe financier a été choisi comme
fournisseur de services suivant une analyse

poussée du marché. Les criteres suivants ont
été considérés dans le choix :

* Qualité des services offerts
e Qutils Web faciles a utiliser
* Qualité des choix d’investissement

* Tarification compétitive (frais de gestion)




PARLONS
RETRAITE




De combien aurez-vous besoin a la retraite?

Regle de base de I'industrie

Par exemple:

70 (y Avant la retraite: 50 000 S
Y 70 % de 50 000 S =35 000 $

de votre revenu
avant la retraite Rappel:

= Réduction de vos dépenses
a la retraite

» Revenus de base des
régimes publics

~ D1
70 % est-ce

dSssSezZ pour vos

projets?




Vos revenus des régimes publics

Prestations maximales a 65 ans en 2022 - Montants imposables

4 3 O
*“’f’& e*bﬂ @13'1'16
2 « «
g i i
RRQ RPC PSV Qc CDA
545S 609S 599 137405 145208
Moyenne Moyenne Moyenne
par mois par mois par année
4 www.retraitequebec.gouv.qc.ca Service www.canada.ca/prestations
Québec 1 800 463-5185 Canadi 1800 277-9914



PROGRAMME
COMPLEMENTAIRE
D’EPARGNE
COLLECTIF




Qu’est-ce qu’un REER collectif?

Régime enregistré épargne retraite

> |es impots sont payés lors du rachat /
report d’impét

>~ FEconomie d’impét sur les rendements /
report d’impét

> [e rendement de vos placements sera en
fonction de vos décisions d’investissement



Fonctionnement de votre programme complémentaire

CR'TE R ES R E E R (REGIME ENREGISTRE D’EPARGNE-RETRAITE)

Participation

Admissibilité

Salaire admissible

Cotisations réguliéres

Cotisations de 'employeur

Cotisations volontaires

Limite des cotisations

Volontaire

Tous les employés permanents a temps plein ou a temps partiel: immédiat

Salaire de base, excluant le temps supplémentaire ou les bonis (s’il y a lieu)

Taux horaire: nombre d’heures travaillées (toutes les heures travaillées incluant les congés fériés et
congés maladie, excluant les bonis ou allocations)

Vous cotisez jusqu’a 3 % de votre salaire admissible

Informations disponibles dans votre sommaire de plan, veuillez vous référer a votre service RH, votre
service de trésorerie ou votre service de paie

Par retenues a la source
Par prélevements bancaires préautorisés
Par chéque ou versement forfaitaire électronique via votre compte bancaire en ligne

Veuillez vous référer a votre avis de cotisation fournie par I’Agence du revenu du Canada (ARC)

Veuillez vous référer a votre Sommaire de régime pour avoir un apercu plus complet du fonctionnement de votre régime. 11



Fonctionnement de votre programme complémentaire

C R |TE R ES R E E R (REGIME ENREGISTRE D’EPARGNE-RETRAITE)

Transfert provenant d’autres .
régimes enregistrés

Cotisation REER du conjoint .

Retraits en cours d’emploi

Permis. Communiquez avec notre service a la clientéle au 1 800 567-5670 afin d’obtenir un formulaire
de transfert

Votre REER collectif vous permet d’effectuer des cotisations au nom de votre conjoint.e

Permis pour vos cotisations réguliéres et volontaires
NON permis pour les cotisations de I'employeur

Un frais de transaction s’applique; une retenue a la source minimale, tel que déterminé par I’ARC
s’appliquera au retrait

Veuillez vous référer a votre Sommaire de régime pour avoir un apercu plus complet du fonctionnement de votre régime. 12



Impact de vos cotisations au REER collectif

Important si vous cotisez dans un REER individuel!

e Combien puis-je cotiser dans un REER pour I'année en cours? La réponse se trouve
sur votre Avis de cotisation.

Comment mon espace REER est-il calculé sur mon Avis de cotisation?

Important: votre régime a prestation déterminée actuel crée un facteur d’équivalence qui affecte votre espace REER
annuel

Le moins élevé entre : Contrlbut|0|:|s de votre Cotisations inutilisées
18 % de votre revenu de REER collectif / Facteur des années Votre

I’année précédente - d’équivalence , .
- récédentes
ou le maximum de (Incluant les cotisations P ESpace REER

o y si applicable
I’année en cours de votre employeur) (siapp )

13



Economie d’imp6t immédiate sur chaque paie

Cotisation individuelle
(paie nette)

(paie brute) (30 %)
Moins impot Paie nette Cotisation

Paie brute Cotisation
| 10006 | os __| 300¢ | 700 | 1006 | eo00¢

Avec cotisation salariale
(paie nette)

(paie brute) (30 %)
Cotisation Moins impot Paie nette Cotisation

Paie brute
[100054[ (100 $) 4|. 270'$ AI. 630$ AI. 0$ 4|.

630 S

14



Maximisez votre programme!

200 000 $
Revenu de 50 000 $
180000 S
Cotisations de I'employé : 3 % 58S 160 000 $
140000 S
+
120000 S
Cotisations de 'employeur : 3 % 58S 100 000 $ 95187 S
80000 S
1500$ (employé) 60 000 $
) i 37514 $
Epargne annuelle totale 15005 40000 $
(employeur)
3000$ 20000 $ 16 748 5
0$

Cet exemple est basé sur un taux de rendement net approximatif de 5 % et utilise une répartition des cotisations sur 26 périodes de paie (quinzaine)
Cet exemple n’est qu’une estimation et ne constitue en rien une garantie de revenus ou accumulations futures.

183 850 S

30

Rendement

Cotisations

15



Des frais de gestion plus bas

Programme REER collectif de
I’Eglise Adventiste du Septiéme
Jour

183850 S

3 000 $ par an pendant 30 ans

_ , Plus de 42000 S |
Frais de gestion : 0,58 % | !

, d’économie de |
i frais de gestion |

e Régime individuel
- 3 000 $ par an pendant 30 ans

L
141128 S

i sur 30 ans! !
Frais de gestion : 2,1 %

« RFG — Ratio de frais de gestion »

Cet exemple est basé sur un rendement net approximatif de 5 % et est pour fins d’illustration seulement
Les frais de vente au détail sont basés sur une étude de 2019 L’Institut des fonds d’investissement du Canada (IFIC) 16



Qu’arrive-t-il si je quitte mon emploi?

Conservez votre épargne chez .
iA Groupe financier CoPilote

a®
>
Transfert exempt d'impot vers

le régime d’un futur employeur
(si permis)

Transfert exempt d'impot vers
un régime personnel

Retrait au comptant,
si applicable
(les sommes retirées sont
imposables)

17



CHOIX
D’INVESTISSEMENT




Une destination, deux choix d’itinéraire

Mode simplifié

Choisissez une option
d’investissement de BlackRock et

laissez des experts vous guider vers
votre destination retraite

Mode avancé
. — = . R T =

_ Tyt
:ﬁ‘; ”w” S A p"’f(\é :
5, ( v} af{

\Ci\

Choisissez votre sélection a partir
d’un large éventail de fonds
disponibles

19



Mode simplifié : portefeuilles BlackRock LifePath

Une solution simple et diversifiée

Ce sont des options d’investissement a « Date cible »: Le niveau de risque de vos placements diminue
automatiquement et graduellement au fur et a mesure que vous approchez la retraite

A
@ Revenus fixes canadiens
‘ Fonds d’actions
canadiennes
w Actions américaines
=
g M Actions
—_ internationales
(a'd
g Actifs alternatifs
)
]
S L
2
>

2060 2055 2050 2045 2040 2035 2030 2025 RETRAITE
20



Mode avanceé

Choisissez vos propres fonds

Fonds de revenu

Fonds C

el - A At met - 2 854,2 mitlhons §
Ota do création : mai 1977
Gontionmairs do portateullie

Derniéere
année'

Commentaire

Derniers

- Niveau
Derniers
5ans’

10ans' &

rISque Composition de Fondy Canactéristigues du Fandy
B FondsA e
ARSI
1,03% 1,74% 0,96 % 0,92% I[ 1| 1,250 % P —
% FondsB I'fr'"'l."." e
6,69% 835% 3.79% 448% Ip]ﬂﬂ 1,200%
ﬁ Fonds c Performance - Bendements biuls ~
7.03% 8.43% 424% 478% ||rm 1,350%

21



ADHEREZ
A VOTRE
REGIME




Adhésion par le web : facile!

ia.ca/monadhesion

E i
Processus complet en ROUTE —
otre Al e el
"’“'T‘w":na : Numéro d'identification du régime @

(Fourni par votre employeur ou promateur)

2= Nom, adresse, etc.

Montez '

R Nom
é bOrd! %‘;"- ~ _. \ Titre v Pré {
;)‘.I. Désignation d’un bénéficiaire -

o

Date de naissance

Benne nouv et Commint adhbrer & volre righne de retraite colleecdl
- mois - W

Sarehssn b s satmaradbasinn,

$
l|l|,|| Profil d’investisseur

Numéro d'assurance sociale

Code postal

Continuer

@79 Choix de placement

F—1

%

1—=- Taux de cotisation

Mise en place d’Espace client

Rendez-vous a : ia.ca/monadhesion

23



Adhérez en seulement quelques minutes!

Qui étes-vous?

: Entrez VOtre numero MNuméro d'identification du régimeo
— d’identification du régime et [Fourni par votre employeur ou promoteur)
vos informations de base
Titre Prénom Nom
Titre b
Votre numéro d’identification
, . A Date de naissance
du regime peut étre obtenu dans ———
votre trousse d’adhésion remis par
.. , . Mumére d'assurance sociale
votre administrateur de régime
Code postal

Cliguez sur Continuer pour vous
rendre a la prochaine étape

Continuer

24



Adhérez en seulement quelques minutes!

(Q\ - Remplissez chaque boite
- sur la page

Sélectionnez comment vous
aimeriez recevoir votre relevé de
participation et si vous voulez
vous abonner a l'infolettre

de iA Groupe financier

Cliguez sur Continuer pour vous
rendre a la prochaine étape

© Ajouter un numéro de téléphone
Renseignements généraux

Langue de correspondance

Francais v

Vos coordonnées

Numéro Rue App.

» Afficher les autres GptiQT'IS (casier postal et autres installations postales)

Ville

Québec, Canada H1) 2B2

Téléphone Poste isi necessaire)

Continuer

25



Adhérez en seulement quelques minutes!

Désignez vos bénéficiaires en © A arsinionre
+ remplissant les champs demandés

(O) Ne pas désigner de bénéficiaire

ASS u reZ_VO us q u e Ie pou rce nta ge Si vous ne désignez pas de bénéficiaire, ces sommes seront versées a votre succession

total donne 100 % avant de

procéder a la prochaine étape

Cliguez sur Continuer pour vous

\ o 7 Prénom Nom
rendre a la prochaine étape
Lien avec vous Date de naissance (facultative)
™~
Pourcentage Type de désignation @
% Révocable

26



Adhérez en seulement quelques minutes!

$ Commencez par fixer un objectif
‘ préliminaire de retraite, ensuite
|I||l| répondez aux questions

Vos réponses aideront a batir
votre profil d’investisseur

Cliquez sur Continuer pour vous
rendre a la prochaine étape

iAAY

Groupe financier

» Adhésion a votre régime d'épargne et de retraite collectif

Découvrez votre profil d'investisseur (facultatif)
Pour savoir quel type dinvestisseur vous &tes et &tre guidé dans vos choix de placemen
Votre objectif de retraite

Je pense prendre ma retraite 3 - age -[v] ans.

Actuellement, mon revenu avant Impdts est de

Quelle est votre situation financiére actuelle?

& PPY

TRES PLUTOT
PRECAIRE

27



Adhérez en seulement quelques minutes!

Une fois votre profil
d’investisseur confirmé, vous
aurez a déterminer entre le
mode simplifié et avancé

Le mode simplifié

vous permet de choisir une
directive d’investissement basée
sur votre profil d’investisseur,
en un seul clic

Vos directives d'investissement
Quand vous placez de l'argent, vous devez faire des choix parmi plusieurs options de placement.

Vos choix dépendent surtout du degré de risque que vous &tes prét a accepter pour réaliser un
certain rendement sur vos investissements.

Préférez-vous une solution d’investissement simple et gérée pour
vous?

Oui Non
(mode simplifié) (mode avance]

Voici la selution clé en main congue pour vous faciliter la vie,

Indiciel LifePath 2055 (BlackRock)

Ce fonds est compose d'obligations, d'actions canadiennes et d'actions etrangeres.
La composition du fonds évolue dans le temps de fagon a devenir moins risquée
lorsque la date cible de votre retraite approche.

Voir le détail du fonds >

28



Adhérez en seulement quelques minutes!

Le mode avancé permet aux
investisseurs plus aguerris de
sélectionner eux-mémes leurs
placements parmi la liste
offerte dans le régime

29



Adhérez en seulement quelques minutes!

% Si votre régime le permet,
sélectionnez votre taux de

D% cotisation, c’est-a-dire combien
vous voulez cotiser a chaque paie

Cliguez sur Continuer pour vous
rendre a la prochaine étape

Vos cotisations par retenues salariales

De quelle fagon voulez-vous communiquer la cotisation & retenir sur votre salaire?

En pourcentage

Quel pourcentage de votre salaire doit &tre préleve?

Salaire annuel brut Une retenue salariale de 5,00 % correspond a :
6 660 5 76,92 § / paie

totalisanc 2 000,00 § / an
26 v | paies/an

Continuer

30



Adhérez en seulement quelques minutes!

Créez votre compte Espace
client en choisissant un mot de
passe et courriel d’acces

Choisissez 3 questions secretes
et les réponses qui vous
permettront de retrouver votre
mot de passe si vous l'oubliez

Cliguez sur Continuer pour vous
rendre a la prochaine étape

iAST

Groupe financier

» Adhésion a votre régime d'épargne et de retraite collectif

Création de votre compte dans I'Espace client (site
Web sécurisé)

Votre compte dans I'Espace client vous permettra notamment de consulter I'évolution de votre

épargne, d'effectuer des transactions et d'utiliser nos outils de planification de la retraite

Code d'accés (votre courriel)
Choisir votre mot de passe

Confirmation du mot de passe

Continuer

31



Adhérez en seulement quelques minutes!

Assurez-vous que vos infos
personnelles sont completes,
gue vous étes a l'aise avec vos
bénéficiaires désignés, votre
choix de placement et taux de
cotisation si applicable B e

Profil d'investisseur Modifier

Directives d'investissement Modifier

ATTITUDE

Solutlon clé en a1
Equilibre 2041
2045

Cholx de placement
Cotisations par retenues salarlales

["] te reconnals avoir lu et compris les modalités du contrat et confirme que fes
renselgnements fournis dans ma demande d'adhésion sont exacts.

Cliguez sur Adhérer pour
compléter le processus
d’adhésion

Mode de réception des relevés et autres
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr tgime

Abonnement a I'infolettre

32



ESPACE CLIENT
ET
IA MOBILE




Espace client : ia.ca/moncompte

Espace client

Me connecter

Code d'accés ou courriel

Code d'accés oublié?

Maot de passe

Mot de passe oublig?

B Mémoriser mon code d'accés

Créer un compte

Obtenez rapidement et facilernent votre code
d'acces.

Si wous etes deja client ou partenaire et que
VOous n'avez jamais accede au site, vous pouvez
utiliser cette option pour obtenir votre code
d'acces. Vous devrez repondre & gueigues
questions nous permetiant de valider votre
identite,

Créer un compte

12 263,48%

Solde de
vos régimes

REER 11854778

CELI 408,71$

1ez vos retenues salariales ou

une cotisation volontaire.

12 263,48%

de

REER 11884774

Ch 4081 S

REER 23%

CELI 25%

Continuer

+2,3%

Vorre rendement dep
P

mEER 23

Chl25%

34



Gérez votre compte en ligne

EPARGNE ET RETRAITE
COLLECTIVES Votre régime d'épargne et retraite collectif

Bonjour Mme CHAINE
Bienvenue a I'Epargne et retraite collectives!

Tableau de bord

¥ Votre REER

En bref 1 5 688,30s +1 2'5%

- Choisissez

| Solde Solde de Votre rendement depuis

| votre régime le 1* janvier
i votre directive i Rendement
!l d’investissement i pucamens Details Détails

............................ 1 |
i ............................ | Transactions |
i DéSignez I Cotisations I
: S spe e . | Déterminez vos retenues salariales ou | N |
! VoS beneflCIalreS |_’ Bénéficiaires versez une cotisation volontaire. Comtimyer H retenues a la source i

Valeurs unitaires et frais

» Outils de planification

Recus dimpat > Quel genre d'investisseur &tes-

?
Feuillets d'impét » NOUS:

Faites votre choix de placement selon votre

Jte releve niveau de tolérance au risque financier

Formulaires »

Taux d'intéréc »

4= Votre profil de risque |
|

35



Changez vos cotisations par retenues salariales

Tableau de bord Vos cotisations par retenues salariales

Le tortal de vos cotisations, y compris les cotisations de votre employeur, le cas échéant, et celles versées dans les autres
¥ Vorre REER produits d'épargne enregistree gque vous possedez, ne peut exceder le maximum annuel permis par 'Agence du revenu du
Canada. Veuillez vous référer a wotre avis de cotisation.

En bref Salaire annuel brut Fréquence des périodes de paie
q p p
45000 | $ 26 par année
Solde
Rendement De quelle fagon voulez-vous modifier la cotisation qui sera retenue sur votre salaire?
En pourcentage
Placements
Transactions Vos cotisations

Coon

Bénéficiaires ° _____-O °

Valeurs unitaires et frais

60,58 $/paie 1575,08 $/an
» Votre RPDB Votre cotisation correspend a :

Régime de participation
différée aux bénéfices

36



+ Qutils de planification

Votre profil d’investisseur

Votre objectif de retraite

E ans.

Actuellement, mon revenu avant impdts est de | S0 00

Je pense prendre ma retraite & &5

Simulateur de retraite

Quel type d'investisseur éte
Profil d'investisseur

Quelle est votre situation financiére actuelle?

& T a8

TRES PLUTOT PLUTOT
PRECAIRE PRECAIRE STABLE

Calculatrices financiéres

Feu de dettes et epargne moyenne.

Votre principal objectif de placement est...

— —F -~ /"
SECURITE STABILITE CROISSAMNCE CROISSANCE
MODEREE SIGNIFICATIVE

€ par an.

LY
i

g
TRES BOMME

/

CROISSANCE
BAAXIMALE

En supposant que les marchés connalssent une période difficile, quelie baisse
de valeur de vos placements pourriez-vous tolérer?

AUCUNE
BAISSE 5%

MOINS DE 5% 10 %

¢« €

PLUS DE

A10% Azom 200

Sivous placliez 10 000 $ pour un an, quelle fourchette de perte ou de gain
potentiels seralt la plus acceptable?

- i

DE-100§
A-+300%

- L n

DE-1000 % DE-1500% DE-2000%
A-15008 A-2000% A-25008

DE-500%
A=-1000%

Quel est votre niveau de connaissance des placements?

§ @8 § 8

FAIBLE LIMITE BON TRES BON

37



Modifiez votre choix de placement

Que désirez-vous modifier?
v Votre REER

@ |e veux modifier la fagon dont tous les types de cotisations a mon regime sont

En bref investies.
Solde ou
Je veux modifier uniquement la facon dont sont investies :
Rendement
(O mes cotisations regulieres (comme mes cotisations salariales).
Placements
) mes cotisations volontaires (comme mes cotisations forfaitaires et les transferts
Options offertes provenant d'un autre régime).
iz e cotsations de manempioyerr. QUEI MOde voulez-vous utiliser pour faire vos choix

?
Transactions de p[acement-

ariamon @ Mode simplifie

Proposez-moi une solution de placement adaptée a ma situation et entierement géree
par des specialistes.

Béneficiaires

Valeurs unitaires et frais ) Mode avancé
Montrez-moi toutes les options de placement offertes. |e veux faire ma selection et gerer
moi-méme mes placements.

Continuer Annuler

Outils de planification

38



Désignation de bénéficiaire

P VOrte e Vos bénéficlalres
En bref . SM: IE
revocable
Solde S0%
JULLA
Rendement revocable
Options offertes Modifier un bénéficiaire

Modification

Transactions

Cotisations

Beénéficiaires
»

Valeurs unitaires et frais

39



Comment s’y retrouver?

Le Simulateur de retraite : outil de projection

Ayez une vision a long terme de votre stratégie d’épargne

Votre nouveau résultat : 32 890 $ par an

VOUS permet de Votre objectif

Fixer un objectif de retraite ﬁos

Faire I’essal de d|ffé re ntes hypothéses . 19 213 $ provenant des regimes de retraite publics

. 13 677 % provenant de votre eépargne-retraite

Obtenir des trucs personnalisés

pour atteindre votre objectif T = = | @
[ ) A ~ A ourcen e ae remplacemen .
Jumelel.’ Yos resultats a votre relevé Pourcentage de remplacement . g = o
de participation
Autres revenus de retraite (e e. °
Cotisations annuelles 500 | $ ° . °
Cotisation forfaitaire 0| % e. °

40



Votre bien-étre financier

(4]

LA_'Q! Espace client English

# Accuell Vos prodults ¥ [~ Déconnexion

Comprendre les - dabiens
HH one du bien-étre
EPARGNE ET RETRAITE quatre piliers = o
COLLECTIVES Votre Bien-étre Financier sl - . inancier

p P
financiers de base est la premiére étape pour
commencer a améliorer votre bien-étre financier.

votre santé fi une
étape & la fois

ASHERU G ZONE DU BIEN-ETRE FINANCIER
La zone du bien-étre financier renferme une mine de
» Votre RPA renseignements qui vous aideront a améliorer votre e
Régime de pension agréé santé financiére, une étape a la fois. Vous y trouverez [] ]
des ressources et des S QUi VOUS permettront Protéger vos Fixer vos objectifs
es ressources et des outils qui vous permettront de Fairs wobre Bodget ks " vos i

gérer un budget, de protéger vos finances, de vous
fixer des objectifs financiers et de planifier votre
retraite.

» Votre REER
Wales wein Fucigor Protéger vos finances
0 ¥ wore argent? Pous e Svolr, examinez W
wn budget. Cela vox -
i o 3 atercre v

Explorez la zone du bien-&tre financier >
» Votre RVER

Régime volontaire d'épargne-

retraite
- Gestion des dettes
» Votre RPDB VOTRE POINTAGE DE BIEN-ETRE « Jo e rembourse e sida do mes carts d cricit o efectuant un pismnt
Régime de participation FINANCIER EST BON! additionnel de 2005 tous los mois. jusqu'en novambee prochain. N s et

différée aux bénéfices

e ' e 4 e pou
Votre pointage de bien-&tre financier est bon! Vous .
comprenez les concepts clés des piliers financiers

» Votre CNE personnels et avez déja adopté de bonnes habitudes &
Contrat non enregistré Fégard de certains d'entre-eux. Pour améliorer votre
pointage en apportant certains changements & vos £ U
habitudes financiéres, consultez votre plan daction & = b
» Outils de planification Fégard de chaque pilier financier. k [ ‘5\ Fonds d'urgence
Le chemin vers le bien-étre financier est

.. - 4 & veux amasser un fonds durgence de § 500 S d'ici 5 ans. »
Consultez votre plan d'action» H . o )

Votre Bien-&tre Financier P

différent pour chaque personne
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Evaluation du bien-étre financier

AR P —
Y

EVALUATION DU BIEN-ETRE FINANCIER

-

Plilers financlers personnels
: = - i B ik Score global: 55% O

Budget Objectifs financiers

= Note globale et pour -
chacun des piliers OBJECTIFS FINANCIERS

CONBuITZ votre plan d'#tion Consuitez voure plan daction

Votre plan d'action s i el

= Plan d’action et ressources e (o = A R
personnalisés o

u Progressez a votre propre - -

rythme et selon vos
p refe re n Ce s ON S'INVESTIT, POUR VOUS.
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iIA Mobile

Simplifiez-vous la vie!

Espace client

Me connecter Créer un compte

Code d'accés ou courric

iA Mobile

Code daccts oublié:

‘Mat de passe

‘ot e passe oubwe?
Mémoriser mon code daccis

EPARGNE
ET RETRAITE
COLLECTIVES

Bienvenue sur iA Mobile

& Vous devez étre inscrit 3
I"Espace client pour utiliser
I"application iA Mobile

>)»®

. DISPONIBLE SUR 2 Télécharger dans

> Google Play « I’App Store
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iA Mobile : votre épargne et vous

e VVue d’ensemble

o Solde de compte (combiné et par régime) warcosw dess
: ne et retraite collectives
o Taux de rendement actuel et historique =
e Fonctions transactionnelles

+5,6 %

o verser des cotisations volontaires
par prélevement bancaire (REER)

Cotiser

Julie, vous étes un

o désigner/changer le(s) bénéficiaire(s) g Mesisser detye daut

o Questionnaire du profil d’investisseur

Simulateur de retraite

Simulateur de retraite (mode consultatif)

e Relevé annuel de participation et recus d’'impots
(peuvent étre convertis en format PDF et partagés)
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Maximisez la puissance du groupe!

Cotisations de votre
employeur
w

o

Retour d’impot
immédiat

(®

Frais de gestion
plus bas

%

Vaste choix
d’investissements

o

Retenues
a la source

P

Espace Client et appli
iA mobile: acces 24/7

04

45



CHOISISSEZ
VOTRE ITINERAIRE

PROFITEZ
DU PARCOURS™

Service a la clientele
Groupe financier 1 800 567-5670

Lundi au vendredi
8h a 20h (HE)
pension@ia.ca

L'information fournie dans cette présentation est a titre informatif seulement et ne se veut pas une source
de conseils en matiere de décisions de placement ou de planification financiére ou successorale. Nous vous
recommandons de communiquer avec un professionnel si vous souhaitez obtenir des renseignements
supplémentaires ou des conseils sur votre situation particuliere ou sur les options qui s'offrent a vous. iA
Groupe financier n’est pas responsable des actions prises par les individus en fonction des renseignements

fournis d : ion.
ournis dans cette présentation ON S'INVESTIT, POUR VOUS.




